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《新世紀WTO國際經貿法菁英

訓練團》致詞 
 

●陳隆志／台灣新世紀文教基金會董事長 

 
 
 世界 貿 易 組織 （ WTO） 成立 的 目 的在

於落實貿易自由化的精神，透過溝通協商

機制的執行、管理與運作，確立多邊貿易

規範，排除會員國之間關稅與非關稅的障

礙，有效調解貿易爭端，並結合國際貨幣

基金與世界銀行的力量，提供開發中國家

必要的技術協助及訓練，建立一個公平開

放、且有助於所有會員國經濟貿易發展的

場域。  

 台灣自從1971年被排除於聯合國及聯合

國體系下各種國際組織大門之外，惡劣的

外交環境限制了台灣與世界各國正常交往

的空間，也影響了台灣參與國際重要多邊

組織的機會。經過十二年的談判與努力，

台灣在2002年1月1日成為世界貿易組織的

正式會員國，得到在經貿聯合國與其他會

員國平起平坐的機會，既可參與制定各項

國際經貿規範，也可進行多邊性的談判諮

商，確保我國的經貿利益。同時，台灣也

需 要遵 守 WTO的 規 定 ， 逐 步開 放 國 內市

場，取消過時的貿易保護，對國內競爭力

不足的產業，造成不小的衝擊。  

 WTO是 國際 政 治 、 經 濟 、外 交 多 元環

境 的一 個 縮 影， WTO雖 然 是一 個 非 政治

性的國際組織，各會員國可透過組織架構

以外交折衝協調的方式，處理任何國際經

貿 的問 題 ， 政府 千 萬 不 可 輕 視 忽 略 WTO

的運作機制對台灣產業的發展，甚至是整

體外交可能造成的影響。台灣要在有限的

國際舞台上，特別是在經貿的聯合國，尋

求最大發揮的空間，專業人才的培育確實

非常重要。有鑒於此，台灣新世紀文教基

金會以一個民間智庫的角色，本著落實專

業化、國際化的理念，邀請國內專研國際

經貿法律學者專家來授課，以國內大學碩

博士班研究生與專業財經法律從業者為招

生 對象 ， 希 望透 過 「 新 世 紀 WTO國際 經

貿法菁英訓練團」，以系統化、理論探討

與實務案例並重的課程規劃，為幫助國家

培育未來處理國際經貿事務的人才盡一份

心力。  

 我知道今日來參加訓練團的每一位學員

都是經過篩選的優秀人才，我們對各位有

真大的期待。台灣要有國際競爭力，人力

素質的提升是第一要務。要成為一位參與

有 關 WTO事務 為 台 灣 打 拚 的專 業 人 才，

要 具 備 哪 些 特 質 ？ 藉 此 機 會 提 出 個 人 想

法，與各位學員互相勉勵。我認為一位優

秀的國際經貿人才至少要具備以下幾項重

要的能力：  

 第一、要有學習的能力：任何人參與國

際 事務 ， 包 括 WTO的 運 作 ，除 了 流 利的

外語溝通能力之外，豐富多元的知識學養

是不可或缺的基本條件，必須持續不斷進
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修充實有關經濟學、財經法學、國際政治

外交等專業知識，也要廣泛蒐集閱讀不同

領域的資訊以擴大自己的視野與智慧。  

 第二 、 要 有觀 察 的 能 力 ：每 一 年 WTO

會 議 所 討 論 的 主 題 ， 涉 及 的 層 面 相 當 廣

泛，往往是當時國際媒體與各國人民目光

聚集的焦點，我們要有敏銳的觀察力，關

心每一個案例的發生，並探討對台灣及國

際社會可能的影響。  

 第 三 、 要 有 分 析 問 題 與 解 決 問 題 的 能

力：分析與解決問題是一位專業人才必備

的特質，如何利用正確適當的方法，將繁

雜的資訊加以釐清，把握住問題的核心，

找出有效解決問題的方法，是一大挑戰。  

 最後，我們衷心期待，透過此次活動的

舉 辦 ， 拋 磚 引 玉 ， 能 帶 動 國 內 各 界 學 習

WTO相關 知識 的 風 氣 ， 進 而擴 大 國 人對

WTO的範 圍、 結 構 、 功 能 與運 作 有 深刻

的瞭解。我們相信只要政府、企業與民間

同心協力，建立密切的合作伙伴關係，台

灣 必定 能 夠 在 WTO體 系 中 建立 永 續 發展

的基礎，走出一條康莊大道。  

 多謝大家！            ◎  

 


